Ministerio de Economia,
Finanzas e Infraestructura

ADMINISTRACION PUBLICA NO FINANCIERA
MES DE JUNIO 2024
GASTOS EN PERSONAL (*)

ETAPA: Devengado (**)

PLANILLA N°3

HABERES
) RETROACTIVOS CONTRIBUCIONES PATRONALES ASIGNACIONES APORTES PERSONALES SUELDOS
ESCALAFON REMUNERACIONES ADICIONALES SAC Y OTROS SUB TOTAL FAMILTARES TOTAL LiQuibos
IMPORTE ALICUOTA IMPORTE ALICUOTA
1) (2 (3) “4) () (6)=(1+2+3+4+5) ) (8)=(6+7) (€)) (10)=(8-5-9)
1-Justicia $ 613755778267 | $ 48.714659,79 | $ $ $ 1.351.627.257,80 | 16%cps/6%css/$29,06 ispro/0,0047% art $ 7537.899.700,26 | $ 171225,00 | $ 7538.070925,26 | $ 1178.917.838,27 | 14%cps/4% 0 6,4 %css/$129,60 ispro $ 5.007.525.829,19
2-Seguridad $ 1459762916883 | $ 584.891.99898 | $ $ $ 3.576.466.008,27 | 18%cps/6%css/$29,06 ispro/0,0047% art $ 18.758.987.176,08 | $ 11907109435 | $ 18.878.058.270,43 | $ 3.159567.325,75 | 16%cps/4% 0 6,4 %css/$129 60 ispro $ 12.142.024.936,41
3-Salud $ 9.680.026.001,20 | $ 4311.248.60763 | $ $ $ 2519520.654,43 | 16%cps/6%css/$29,06 ispro/0,0047% art $ 16.510.795.263,26 | $ 7482740233 | $ 16.585.622.66559 | $ 2.206.284.072,05 | 14%cps/4% o 6,4 %css/$129,60 ispro $ 11.859.817.939,11
4-Vial $ 1019.926.353,20 | $ 33280604723 | $ $ $ 229.607.645,40 | 16%cps/6%css/$29,06 ispro/0,0047% art $ 1582.340.04583 | $ 824147825 | $ 159058152408 | $ 351.014.678,22 | 14%cps/4% o 6,4 %css/$129,60 ispro $ 1.009.959.200,46
5-General $ 8.409.022072,36 | $ 3.192.148.637,60 | $ $ $ 1.876.885.766,71 | 16%cps/6%css/$29,06 ispro/0,0047% art $ 13.478.056.476,67 | $ 487.155.160,15 | $ 13.965.211636,82 | $ 1.428.993.893,43 | 14%cps/4% o 6,4 %css/$129,60 ispro $ 10.659.331.976,68
6-Legislativo $ 67442810927 | $ 424700000 | $ $ $ 161.178.133,01 | 16%cps/6%css/$29,06 ispro/0,0047% art $ 839.853.242,28 | $ 594427716 | $ 84579751944 | $ 180.680.117 57 | 14%cps/4% 0 6,4 %css/$129,60 ispro $ 503.939.268,86
7-Autoridades Superiores $ - $ - $ $ $ - 16%cps/6%css/$29,06 ispro/0,0047% art $ - $ - $ - $ - 14%cps/4% 0 6,4 %css/$129,60 ispro $ -
8-Resto $ 127564154525 | $ 240.054.920,60 | $ $ $ 286.155.615,39 | 16%cps/6%css/$29,06 ispro/0,0047% art $ 180185208124 | $ 9.952.34005 | $ 181180442129 | $ 243.946.367,24 | 14%cps/4% 0 6,4 %css/$129,60 ispro $ 1.281.702.438,66
9-Subtotal (1+..+8) $ 41.794.231.032,78 | $ 8.714.111.871,83 | $ $ $ 10.001.441.081,01 | $ - $ 60.509.783.985,62 | $ 705.362.977,29 | $ 61.215.146.962,91 | $ 8.749.404.292,53 | $ $ 42.464.301.589,37
Docentes - - % $ $ - 1% - $ = $ $ .
Docentes Cargos - $ - $ $ $ - 18%cps/6%css/$29,06 ispro/0,0047% art $ - $ - $ - $ - 16%cps/4% 0 6,4 %css/$129,60 ispro $ -
Docentes Horas $ - $ - $ $ $ - 18%cps/6%css/$29,06 ispro/0,0047% art $ - $ - $ - $ - 16%cps/4% 0 6,4 %css/$129,60 ispro $ -

10-Titulares e Interinos $ 15.906.627.318,65 | $ 420518,70 | $ $ $ 3.899.23395298 | $ - $ 19.806.281.790,33 | $ 141112.34180 | $ - $ 3.363547.855,68 | $ $ -7.262.781.808,66

11- Suplentes $ - 1% - 1% $ $ - 1% - 1% - |9 - |$ - |$ - |9 $ -

12- Horas Titulares e Interinas (en hs) $ - $ - $ $ $ - $ - $ - $ - $ = $ - $ $ -

13- Horas Titulares e Interinas (en cargos) $ - $ - $ $ $ - $ - $ = $ - $ = $ - $ $ =

14- Horas Suplentes (en hs) $ - $ - $ $ $ - $ - $ - $ - $ - $ $ -

15- Horas Suplentes (en cargos) $ - $ - $ $ $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ $ -

16- Total (10+11+13+15) $ 15.906.627.318,65 | $ 420.518,70 | $ $ 3.899.233.952,98 | $ - $ 19.806.281.790,33 | $ 141.112.341,80 | $ - $ 3.363.547.855,68 | $ $ -7.262.781.808,66
17-Total (9+16) $ 57.700.858.351,43 | $ 8.714.532.390,53 | $ $ 13.900.675.033,99 | $ - $ 80.316.065.775,95 | $ 846.475.319,09 | $ 61.215.146.962,91 | $ 12.112.952.148,21 | $ $ 35.201.519.780,71
Personal Transferido

* En Docente se incluye personal LEY 24049- transferencia escuelas Nacionales al orden Provincial

* En Resto se consigna solo al personal de los organismos y cuentas que consoliden el presupuesto
* En Justicia se incluye Consejo de la Magistratura

* En General se incluye Autoridades Superiores

* No se cuenta con la informacion con esa discriminacion: adicionales , retroactivos y otros

Aclaracion Santa Cruz. |

No se cuentan con los datos para segmentar docentes por cargos- hora. Los valores tienen el monto del sac Incorporado




